
Wir leben Immobilien - mit Herz und Verstand

„Projekte realisieren, indem wir uns gegenseitig unterstützen.“

„Hand in Hand arbeiten, um gemeinsam Herausforderungen zu meistern.“

„Ergebnisoffen diskutieren und dadurch Veränderungen mit zu entwickeln.“

„Aufrichtig, tolerant, verantwortungsbewusst – klare Werte bestimmen unsere 
Unternehmens- und Führungskultur.“

Arbeiten bei deltapro bedeutet für uns:

In unserem Team ist jeder wichtig. Gegenseitige Unterstützung und ein lockerer Umgang prägen das 
Arbeitsklima. Flexible Arbeitszeiten und unbefristete Arbeitsverträge ermöglichen die Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie. Als wachsendes Unternehmen bieten wir abwechslungsreiche Aufgaben und eine 
hochwertige Arbeitsausstattung. Die Zufriedenheit unserer Mieter ist täglich Motivation und Ansporn.

Ein starkes Miteinander in einem modernen Arbeitsumfeld 

Als Familienunternehmen stehen wir für eine wertschätzende Führungskultur, in der ein respektvolles 
Miteinander und traditionelle Werte zu unseren Grundprinzipien zählen. Unsere Mitarbeiter tragen 
entscheidend zu unserem Erfolg bei. Über Mitsprache, Integration und individuelle Förderung bieten wir 
vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb unseres Unternehmens.

Unsere Mitarbeiter sind der Grundstein unseres Erfolgs

Ein ganzheitlicher Ansatz bildet jeweils die Grundlage für unsere Objekte. Wir  
realisieren zeitgemäße Immobilien in enger Zusammenarbeit mit professionellen 
Partnern. Unsere Projekte repräsentieren unseren hohen Anspruch an architektoni-
sche Ästhetik, Flexibilität und durchdachte Raumkonzepte. Diese Kernwerte mö-
chten wir in unseren Immobilien erlebbar machen.

Moderne Immobilien – unsere Leidenschaft 
und unsere Stärke



Ihr direkter Kontakt für Fragen zu den offenen Stellen, Ihrer Bewerbung oder weitere Informationen: Eva Treppenhauer, E-Mail: recruitment@deltapro.immobilien, 
Telefon: +49 (8105) 3836 - 154
Eine optimale Bewerbung bei uns enthält einen vollständigen Lebenslauf, ein motivationsgetriebenes Anschreiben, alle bestehenden Zeugnisse, Nachweise von 
Zusatzqualifikationen, die Gehaltsvorstellung, das gewünschte Eintrittsdatum sowie optional bisherige Referenzen.

Wir sind für Sie da:

deltapro Immobilien GmbH

Dornierstraße 4

82205 Gilching

www.deltapro.immobilien

Unser Ziel ist es, zukunftsorientierte Immobilien 
zu entwickeln, zu vermarkten und zu betreuen. 
Langfristige Geschäftsbeziehungen zu unseren 
Mietern und Partnerbetrieben haben für uns 
oberste Priorität. Unsere Kunden schätzen die 
individuelle Betreuung bei der Planung, Umset-
zung sowie während des gesamten Mietverhält-
nisses. Mit unseren Partnern arbeiten wir stets 
auf Augenhöhe und mit dem gemeinsamen An-
spruch, hochwertige Ergebnisse zu erzielen. Wir 
sind stets offen für neue Ideen und innovative 
Lösungen. 

Auf das “Fundament” kommt es an
Wir suchen neue Kolleginnen und Kollegen, die unsere Begeisterung für zeitgemäße Immobilien teilen und eine 
persönliche Überzeugung als Dienstleister mitbringen. Ein vertrauensvolles Verhältnis zu Kollegen, Mietern und 
Partnern hat für uns oberste Priorität. Wenn Sie mit Ihrem Wissen und Ihrer Motivation einen großen Beitrag zu 
unserem gemeinsamen Unternehmenserfolg beitragen möchten, sollten wir uns kennen lernen.

Die deltapro Immobilien ist ein Familienunternehmen mit Hauptsitz in Gilching bei München. Wir 
realisieren zeitgemäße Geschäfts- und Wohnobjekte in der Region. Individualität und Flexibilität bei 
der Projektierung, anspruchsvolle Architektur und Qualität bei der Realisierung, Solidität und Zuver-
lässigkeit bei der Vermietung bilden unsere Kernkompetenzen.

Wer wir sind

Täglich neue 
Herausforderungen


